Pozicion pune me kohé té pjesshme pér projektin “Inovacioni pér Mobilitet dhe Neutralitet
Klimatik né Elbasan” (eCIM)

1. Pérshkrimi i projektit:
Projekti eCIM éshté projektuar pér vendosje té shpejté né té gjitha qytetet e BE-sé, duke pérshpejtuar
progresin drejt objektivave té neutralitetit klimatik té vitit 2030. Dizajni i tij modular lejon pérshtatje té
shpejté né mjedise té ndryshme urbane, duke u mundésuar qyteteve té zbatojné zgjidhje té lévizshmérisé
sé géndrueshme me njé ritém té paparé. Komponentét kryesoré té projektit jané projektuar pér pérshtatje
dhe adaptim té shpejté, duke zvogéluar ndjeshém afatet kohore tipike té planifikimit dhe zbatimit.
Plani Master dhe Udhézuesi i Integrimit pér Bicikletat dhe Kémbésorét ofrojné korniza té gatshme pér
zbatim qgé gytetet mund t'i miratojné dhe t'i pérshtatin shpejt sipas nevojave té tyre specifike. Kjo gasje
eliminon nevojén pér faza té gjera planifikimi, duke u lejuar qyteteve té kalojné direkt né zbatim.
Zgjidhjet inteligjente té infrastrukturés, té tilla si sistemet e numérimit té bicikletave né kohé reale dhe
kalimet inteligjente pér kémbésoré, jané té dizajnuara pér instalim té shpejté dhe ndikim té
menjéhershém. Kéto teknologji té gatshme mund té vendosen me shpejtési né ¢do mjedis urban, duke
ofruar té dhéna té menjéhershme dhe pérmirésime té menjéhershme né lévizshmériné urbane.
Projekti eCIM pérfagéson inovacionin mé té pérparuar né transformimin e lévizshmérisé urbane pérmes
gasjes sé tij té integruar, té bazuar né té dhéna dhe fokusit té tij né ndryshimin sistemik. Inovacioni i
projektit nuk géndron vetém né zgjidhjet individuale teknologjike, por né ményrén se si ai kombinon
ndérhyrje té shuméfishta pér té krijuar njé sistem gjithépérfshirés dhe adaptiv pér lévizshméri té
géndrueshme urbane.
Ky projekt do té keté impakt né mjedis népérmjet ofrimit té korsive té dedikuara pér bigikleta pérrreth
1 km Kaorsia pérgjaté Bulevardit Agif Pasha, nga Kalaja e Elbasanit deri né rrethrrotullimin e rrugés
Cerciz Topulli duke pérfshiré rrugét "Rinia", "28 Néntori" dhe "Brigada 17 Sulmuese"”. Mundésia e
inovacionit e paragitur nga projekti eCIM éshté shumé e réndésishme si pér Elbasanin ashtu edhe pér
kontekstin mé té gjeré té BE-sé. Pér Elbasanin, projekti ofron njé shans pér té kapércyer modelet e vjetra
té zhvillimit urban, té pérgendruara te makinat, dhe pér t'u pozicionuar né ofrimin e mjeteve alternative
si¢ jané bicikletat. Né nivel té BE-sé, réndésia e projektit géndron né potencialin e tij pér té ofruar njé
model té pérséritshém pér transformim té shpejté urban drejt neutralitetit klimatik. Plani Master dhe
Udhézuesi i Integrimit pér Bicikletat dhe Kémbésorét ofrojné korniza té gatshme pér zbatim gé gytetet
mund t'i miratojné dhe t'i pérshtatin shpejt sipas nevojave té tyre specifike.



2. Vizioni i projektit
éshté té transformojé Bulevardin Aqif Pasha dhe zonat pérreth tij nga njé rrugé e pérgendruar te
makinat né njé korridor inteligjent qé i jep pérparési bicikletave dhe kémbésoréve. Ky
transformim synon té krijojé njé mjedis urban té géndrueshém dhe rezistent ndaj klimés, i cili
promovon transportin aktiv, zvogélon emetimet e gazrave serré dhe pérmiréson shéndetin publik.
Duke demonstruar pérfitimet e prekshme té njé mjedisi pa makina - duke pérfshiré cilésiné e
pérmirésuar té ajrit, ndotjen e reduktuar té zhurmés, siguriné e shtuar dhe hapésirat publike té
gjalla - eCIM synon té katalizojé njé ndryshim kulturor larg varésisé nga makinat drejt opsioneve

mé té géndrueshme té lévizshmérisé urbane.

3. Detyrat e caktuara

Objektivat ge duhet te plotésohen nga pozicionet Menaxher Projekti, Asistent Projekti, si dhe
Menaxher Financiar pér projektin: “Inovacioni pér Mobilitet dhe Neutralitet Klimatik né Elbasan”

(eCIM), do té ndahen né detyra dhe pérgjegjési.
Mé poshté pasgyrohen detyrat dhe pérgjegjésité sipas pozicionit:
Menaxher projekti:

Poziconi i Menaxherit te Projektit ka rolin kryesor né drejtimin e té gjitha aktiviteteve té projektit duke
siguruar gé ato té realizohen né pérputhje me objektivat dhe afatet e pércaktuara. Menaxheri i projektit
éshté pérgjegjes pér menaxhimin e burimeve, koordinimin e ekipeve dhe raportimin né pérputhje me
rregullat dhe rregulloret vendase dhe té financuesve.

Asistentit té Projektit

Nén mbikqyerjen e drejtépérdrejté té Menaxherit té Projektit Asistenti i Projektit do te mbeshtese
zbatimin efektiv te aktiviteteve duke administruar dhe ekzekutuar proceset dhe transaksionet, si dhe do
te mbeshtese zbatimin e perditshem te projektit ne perputhje me rregullat dhe rregulloret vendase dhe te

financuesve.
Menaxheri i financave

Menaxheri i financave ne nje projekt eshte pergjegjes per planifikimin, monitorimin dhe raportimin e

menaxhimit financiar.



4-KOHEZGJATJIA
Kohézgjatja e kontratés do té jeté deri né pérfundim té projektit.
5-DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

1-Jeteshkrim i plotesuar né pérputhje me dokumentin tip gé e gjeni né linkun:

https://é€é.dap.gov.al/legjislacioni/udhezime-manuale/60-jetshkrim-standart

2-Diplome e listé notash te noterizuara (perfshire edhe diplomen bachelor). Per dopllomat e marra jashte

Republikes se Shqiperise te percillet njehsimi nga Ministria e Arsimit dhe e Sportit
3-Fotokopije e leternjoftimit ID.

4-Deshmi penaliteti.

5-Vertetim nga gjykata dhe prokuroria ge nuk eshte ne ndjekje penale.

6-Raport Mjekesor ge verteton ge eshte i afte per pune.

7-Fotokopje te cerfitikatave te trajnimit (nese ka )

8-Leter reference nga punedhenesi i meparshemm (nese ka )

9-Leter motivimi ku kandidati/ja ka shprehe te garte pozicionin per te cilen po aplikon

10-Kandidatet e interesuar duhet te dorezojne dokumentet e aplikimit deri né date 25.11.2025 prané
Bashkisé Elbasan.

6. KRITERET E PERZGJEDHJES
Pjesemarrja éshteé e hapur pér té gjithé personat ge plotésojné kriteret e méposhtme:
Kualifikimet dhe aftésité

- Aftési shumé té mira koordinuese, organizative dhe komunikuese pér té punuar né njé projekt
- Aftési shumé té mira pér té menaxhuar dhe kryer disa pune né té njéjtén kohé.

- Pérvoja té méparshme né detyra té ngjashme.

- Aftésia pér té prioritizuar dhe menaxhuar kohén né ményré efektive.

- Aftési té shkélgyera komunikimi verbale dhe té shkruara.



- Aftési pér té identifikuar dhe menaxhuar rreziget

- Njohuri shumé té mira té gjuhés angleze, té folur dhe té shkruar.

- Aftési té mira kompjuterike, pérfshiré pérdorimin e programeve MS Word, MS Excel dhe MS
Power Point.

- Njohuri té mira né procedurat administrative té shtetit.

Eksperienca profesionale

Pér pozicionin e punés Menaxher Projekti

v' Edukimi: Diplomé universitare né shkenca sociale/komunikim ose té lidershipit ose fusha té
lidhura.
v Eksperienca: Té paktén 5 vjet pérvojé né punén né projekte

Pér pozicionin e punés Asistent Projekti

v' Edukimi: Diplomé universitare né shkenca sociale/komunikim ose té lidershipit ose fusha té
lidhura.
v Eksperienca: Té paktén 3 vjet pérvojé né punén né projekte

Pér pozicionin e punés Menaxher Financash
v" Edukimi: Diplomé universitare né fushat e financés, ekonomisé ose disiplina té lidhura.
Eksperienca: Minimum 3 vite pérvojé né punén né projekte, pérfshiré menaxhimin e

aktiviteteve financiare dhe administrimin e fondeve.

Kandidatét té cilét do té aplikojné pér kéto pozicione pune do t;i nénshtrohen dhe intervistés me gojé
e vlefshme pér progesin e vlerésimit .



